Lokalaftale om udvidelse af den daglige arbejdstid ved personalemgder

Mellem Skanderborg kommunes bosted Landsbyen Selund, boenhed 10, og
Socialpedagogernes Landsforbund ved tillidsreprasentant Monica Trier Taasti indgés der
folgende aftale.

Ifolge overenskomsten §4 stk.2, om arbejdstidens leengde, er en arbejdsdag mellem 5-10 timer.
Det aftales hermed, at der ved personalemeder i Oasen, som ligger 1 gang om maneden, kan
forekomme arbejdstid pa op til 12 timer og 15 min. Arbejdstiden kan vare: 10-20.30, 10-
21.30 og 10-22.15.

Aftalen indgés for at s mange medarbejdere, som muligt, kan komme med til

personalemederne.

Den enkelte medarbejder skal aktivt tilslutte sig lokalaftalen ved at skrive under pa denne aftale.

Jeg onsker at indgd i aftalen om udvidelse af arbejdstiden ved personalemeder

Medarbejder

Aftalen er gzeldende fra /. maj 2019

Aftalen evalueres i januar 2020 for at se om behovet for udvidelse af den daglige arbejdstid ved
personalemede stadig er relevant.

Aftalen kan opsiges af begge parter med et varsel pa tre méaneder.
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