
PÆDACOCERNE

Lokalaftale for ansatte på afdelingen Aflastningen ved Opholdsstedet Petersdal

Mellem Opholdsstedet Petersdal og SL er der indgået følgende aftale om nedsættelse at hviletid

Nedsættelse af hvfletid jf, i aftale om fravgeise af reglnrrie vedr. hviletid og fnidøgn
Landsoverenskomsten indgået mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og Socialpædagogernes Landsforbund,

Formålet med aftalen er at give medarbejderne og ledere en bedre mulighed for at planlægge arbejdet så
de kan arbejde i hele weekenden, da opgaverne primært ligger i tidsrummet fra fredag kl.15 til søndag
1(1.23.

Hviletiden nedsættes fra 11 til 10 timer mellen vagten fra fredag tI lørdag og vagten fra lørdag til søndag,
dog max 2 gange hver 2. uge, i alt 26 gange årEgt for den enkelte medarbejder.

Ønsket om nedsættelse at hviletiden sker via en drøftelse og i enighed mellem medarbejder og eder, samt
sker under hensyntagen til overholdes af arbejdsrniljølovens bestemmelser om hviletkl. Nedsættelsen at
hviletid kan kun ske efter samtykke med den enkelte medarbejder.

Aftalen træder i kraft pr.1.februar 2021 og kari opsiges med et gensidigt varse- på 3 mdr. th den i. i en
måned.
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