Forhéindsaftale mellem Socialpaedagogernes Landsforbund og Langeland Kommune.

Gzldende for:
Paedago get, afdelingsledere stedfortraeder’e/ sOuSchefer og Iedere ansat under

Overenskomst nr. 64,01
Niveau: 31.3.00
Aftalen er geldende fra: 1. december 2009 og indtil andet aftales.

Pzdagoger i basisstillinger:
Grundlsnsbeskrivelse:

Fagspecifik del
Ansattelsesstedet kan forvente, at en socialpaedagog;

Grundlen 24
e kan udfere socialpedagogisk bistand,

¢ udfore de grundlsggende og komplekse socialpaedagogiske opgaver hos brugeren - omfattende
identifikation af socialpadagogisk behov, mélseetning, gennemforelse, vurdering og justering.

Grundlen 24 incl. centralt aftalt kvalifikationslen for erfaring.
e kan tar ;e ansvar og koordmere den soc1a1paedago glske 1ndsats

enkelte brugers stﬁttebehov
e varetage de administrative og koordinerende funktioner, der har sammenheang med de
besluttende socialpaedago giske Op gave“r' for en eller ﬂere brugere

3 kan udv1k1e soc1a1paedagogﬂ<ken Ved systemat1sk at saette egen 0 g andres soc1a1pa3dago glske
prak51s i et starre perspektw for at udv1kle bedre s001a1paedagog13k b1stand Udv1k11ngen af

V1rksomhedsplancr

Generel del

der st1lles i Langcland Kommunc og

¢ kan varetage de generelle funktioner for stillingen pé en kvalificeret méde,

o vedligeholder faglig og personlig viden, séledes at stillingen til enhver tid kan varetages pé en
kvalificeret made, og

¢ ikraft af beskeeftigelseserfaring labende opnér en sterre viden og feerdigheder indenfor de
nzvnte omrider, 7




Funktionslen:

Praktikvejledning
Til peedagoger, der er ansvarlige for praktikvejledning, ydes:
e Ettilleg pd kr. 10.000 (31.3.00-niveau), hvor uddannelsen som praktikvejleder er
gennemf@rt Gaelder fra det‘ tidspunkt hvor uddamlelsen er pabegyndt eller aftalt

gennemfzrt eller aftalt
Tilleegget reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad.

Tillzegget opherer uden opsigelse ved vej jledningsperiodens udleb. Hvis funktionen opherer
tidligere end planlagt, ydes tilleegget perioden ud.

Det skal tilstraebes, at praktikvejlederne tilbydes uddannelsen som praktikvejleder.

Alene nattevagter

Til padagoger der fast er alene pé nattevagt ydes et funktionstilleeg pa kr. 8.400 kr, (31.03.00-
niveau)

Definitionen pa alene nattevagter er, at man ikke kan tilkalde hjelp ved at ribe pé en kollega og,
hvis man skal have hjelp, skal denne tilkaldes via telefon.

Kvalifikationslen:

Der ydes et kvalifikationstillaeg pé kr. 5.000 érligt for rekruttering/fastholdelse af medarbejdere.
Tillaegget beregnes ud fra grundlonnen (Langelandstﬂlaeg) Tilleegget ydes til manedslennede
paedagoger, der anszttes i stillinger der har en varighed pé mere end 3 méneder.

Efter-/videreuddannelse:

Der kan ske honorering for efter - videreuddannelse safremt dette er aftalt leder o; g medarbejder
imellem, samt at uddannelsen er malrettet jobbet og afprevet i praksis.

Anden lengerevarende uddannelse, f.eks. terapeut uddannelse honoreres med 3 lentrin.

Kortere intensive kurser mélrettet jobbet, honoreres med ikke mindre end 1 lontrin.

@vrig uddannelse kan honoreres efter aftale.

Masteruddannelse 7

Til pedagoger med bestdet masteruddannelse ydes et kvalifikationstilleg pd kr. 17.000 (31.03.00-
niveau),

Diplomuddannelse

ydes et kvahﬁkatlonstﬂlaeg pa kr 13 000 (31 03 OO-mveau)




STU/Merit
Medarbejdere, der uddanner sig til peedagoger tillegges halvdelen af den erfaring de har optjent
som omsorgs- eller paedagogmedhjalper.

Arbejdstidsaftaler

Koloni

Den lokale TR og den lokale leder aftaler vilkar for afholdelse af koloni inden turen afholdes. Der
kan aftales at koloni honoreres med mindst 10 timer o, g op til 16 timer pr. dogn.

Er aftalt geeldende fra 1. oktober 2007

Safremt kompetencen ikke er ved lokal TR eller lokal leder, indgés aftalen mellem kommunen og
SL kontoret.

Nedszéttels’e af hv1let1d

hovedregel for enkelt-personer da det er 1nd1v1duelle forhold der er afg@rende for hvorv1dt det er

arbejdsmiljomeessigt forsvarligt at nedsztte hviletiden.

Optj enmg af aften/nattilleeg i forbindelse med mode.
Séfremt der afholdes mode inden tjeneste og dette begynder inden k1. 14, optjenes der aften/nat-
afspadsering fra k1. 14.

Tjeneste juleaften og nytarsaften »
Der ydes et engangsbelob pa 1.000 kr. for tjeneste juleaften og nytérsaften.

Vaerkstedassistenter: (pr. 1. april 2010)
De haeves /4% i pension, sa de felger samme pensionsindbetaling som padagogeme. De folger
dertil samme aftale om seniorfrihed som pedagogerne, dvs. de far 5 seniordage fra de fylder 58 ar.

Opsigelse af forhandsaftalen: _ 7 |
Denne aftale kan opsiges af begge parter med et varsel pd 3 méneder til den 1. i en maned.

Langeland Kommune, den 16. december 2009
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