Tiltraedelsesaftale

Aftale om tiltraedelse til
Overenskomst for socialpadagoger samt
Overenskomst for omsorgs- og padagogmedhjaelpere
indgdet mellem Kommunernes Landsforening og
Socialpaedagogernes Landsforbund

§ 1. Aftalens parter
Nzervaerende aftale er indgdet mellem:

Fonden Ungehuset Falster
Smalbyvej 1
4800 Nykgbing F.

Og

Socialpadagogernes Landsforbund
Kreds Storstrgm

Keepgardsvej 2A

4840 Nr. Alslev

§ 2. Aftalens omrade

Stk. 1. Mellem Fonden Ungehuset Falster og Socialpaedagogernes Landsforbund er der
enighed om at den til enhver tid geeldende Overenskomst for hjemmevejleder og
paedagogisk personale ved dggninstitutioner, m.v. indgdet mellem Kommunernes
Landsforening og Socialpaedagogernes Landsforbund, Overenskomst for paedagogisk
uddannet personale ansat i lederstillinger i kommunerne indgdet mellem Kommunernes
Landsforening m.fl. og bl.a. Socialpszedagogernes Landsforbund, samt overenskomst for
omsorgs- og paedagogmedhjaelpere samt psedagogisk assistenter indgaet mellem
Kommunernes Landsforening m.fl. og bl.a. Socialpsedagogernes Landsforbund er
gaeldende for medarbejdere med paedagogisk arbejde ansat ved Fonden Ungehuset
Falster.

Stk. 2. Safremt, der mellem Socialpadagogernes Landsforbund og Kommunernes
Landsforening indgas aftale om at overfgre personale, der ved underskrivelsen er omfattet
af de i stk. 1 naevnte overenskomster, overfgres til den nye/de nye overenskomster for
den pagaeldende personalegruppe ansat i kommunerne fra det tidspunkt, hvor
overenskomstskiftet treeder i kraft i kommunerne.

Stk. 3. Generelle aftaler og rammeaftaler m.v., herunder aftaler indgdet meliem
Kommunernes Landsforening og Kommunale Tjenestemaend og Overenskomstansatte
(KTO), der henvises til i de i stk. 1 og 2 navnte overenskomster, gzelder. Endvidere
gaelder Hovedaftalen indgaet mellem Kommunernes Landsforening og
Socialpaedagogernes Landsforbund.
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Stk. 4. Aftalen treeder i kraft 1. maj 2015

§ 3. Kompetence m.v,

Stk. 1. De rettigheder og pligter, der i henhold til de § 1 navnte overenskomster og deraf
felgende aftaler er tillagt Kommunalbestyrelsen/kommunen samt Kommunernes
Landsforening tillaegges i henhold til denne aftale bestyrelsen for eller ejeren af Fonden
Ungehuset Falster.

Stk. 2. De rettigheder og pligter, der i henhold til de § 1 navnte overenskomster og deraf
falgende aftaler er tillagt KTO tillaegges i henhold til denne aftale Socialpaedagogernes
Landsforbund.

§ 4. Vilkér for tillidsrepraesentanten

De for tillidsrepraesentanter i kommuner gaeldende vilkar fraviges pa fglgende omrader:
Fonden ungehuset Faister indbetaler ikke til AKUT-fonden. Socialpaedagogernes
Landsforbund refunderer ikke Ignudgifterne i forbindelse med tillidsrepraesentantens
deltagelse i kurser og mgder for tillidsrepraesentanter arrangeret af Socialpeedagogernes
Landsforbund.

§ 5. Opsigelse

Stk. 1. Neervaerende aftale kan opsiges af en af parterne med 3 maneders varsel til en 1.
januar, dog tidligst til det tidspunkt, hvor de overenskomster, der indgar pr. 1. april 2015
mellem Kommunernes Landsforbund og Socialpaedagogernes Landsforbund kan opsiges.

Stk. 2. Safremt aftalen opsiges efter bestemmelsen i stk. 1 optages der straks
forhandling om indgdelse af overenskomst mellem Fonden Ungehuset Falster og
Socialpadagogernes Landsforbund. Forhandlingerne sker indenfor de rammer, der
skitseret i Hovedaftalen mellem Kommunernes Landsforening og Socialpeedagogernes
Landsforbund.
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