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_GULDBORGSUND®

,AI-—I'ALE OM HONORERING AF SIKKERHEDSREPRFESENTANTER I

GULDBORGSUND KOMMUNE KTO

Aftalens omrade -

~ _Aftalen omfatter samtlige decentrale enheder i Guldborgsund Kommune Gaelder -

for. 51kkerhedsreprasentanter inden for KTOs omrade

.Slkkerhedsrepraesentantens funktioner

‘En S|kkerhedsrepraesentant er valgt af a[]e ansatte pa tvaers af faglige forskelllg-
heder .

Slkkerhedsrepro'esentanten skal sammen med Iedelsesrepraesentanten i SIkker-
hedsgruppen bl a..

e varetage og deltage i aktiviteterne til beskyttelse af de ansattes sikkerhed. . -

og sundhed og i aktiviteter til forebyggelse af sikkerheds~ og sundheds—A
massn_:;e risici.

. ‘Deltage i planlaegmngen af afdelingens sikkerheds- og-sundhedsarbejde,
.. og deltagé i vurderingen’ af s:kkerheds- og sundhedsforho[dene herunder
N mddrage sygefravaer

. Deltage ved kort[agmng og foretage kontrol af at arbestforholdene er
,5|kkerheds og sundhedsmazssigt fuldt forsvarlige .- .

« ' Pavirke den enkelte ansatte til en adfaerd, der fremmer egen og andres
sikkerhed og sundhed herunder orientere om de bestemmelser, der er
fastsat til fremme af 5|kkerhed og sundhed.

. Vlrke som kontaktled mellem de ansatte og 51kkerhedsgruppen/MED— '
udvalg i

. Kvalificering af s,.ikl'cérhedsrepraesentan.ten ~ kompetencekrav

A Sikkerhedsrepraesentanten skal gennemga det obligatoriske kursus for sikkerheds-
.repreesentanter, Tilmelding til uddannelsen skal ske inden 4 uger efter valget og

" uddannelsen skal gennemferes inden 8 maneder efter valget til S|kkerhedsreprae-
sentant.
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"SIDE 2/2

: Honorering af sikkerhedsrepraesentant'

Til valgte tlllldsrepraesentanter er det af'talt at der ydes et funktlonstlllaeg p&.

'5.350 kr. arligt. Till=gget ydes fra den éfterfpigende 1. i den maned der folger .

umiddelbart efter at sikkerhedsrepragsentanten har gennemgaet den obllgatorlske

' s:kkerhedsrepraesentantuddanne]se

HVIS srkkerhedsrepraesentanter ikke inden 8 maneder eﬁ:er valget har haft mulig-

hed for at gennemga S|kkerhedsrepraesentantuddannelsen og hvis dette ikke kan -

" tilregnes mkkerhedsrepraesentanten vil tlllaegget blive udbetalt fra den efterfdl-

gende 1.

Tlllaegget er pensmnsgwende i.det omifang den valgte mkkerhedsreprasentant er
omfattet af en penswnsordnmg . ’

' Tlllaegget reduceres ikke i forhold til beskaeftlgelsesgrad

Generelt B : ' - '

: TIHEQQEt i henhold til denne aftale udbetales fra den 1.i maneden, der fglger ef-
ter at mkkerhedsrepraesentanten har gennemgaet arbrastmII]ﬁuddannelsen

Hvis sukkerhedsrepraesentanten har gennemgaet den Iovpllgtlge s:kkerhedsreprae~ o o

sentantuddannelse andet sted.end i Gu]dborgsund Kommune, skal sikkerhedsre-

. praesentanten indsende dokumentation for gennemgaet uddannelse tll Personale- ‘
afdefingen.

Tlllaeg i henho[d til denne aftale bortfalder uden yderltgere varsel med udgangen
af den maned, hvor S|kkerhedsrepraesentanthvervet oph;zirer :

Funktionstilizzg er anglve,t.t arI:gt grundbelgb 31.3.2000-nweau‘; '

- Ikrafttreeden og opsigelse

Aﬁalén tréeder i .kraﬂ: den 1. januar 2009.

Aﬂtalen kan op5|ges af begge parter med 3 maneders varsel tll udgangen af en’
maned .
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