Randers Kommune — lokal forhandsaftale

For\_/altpmgs-l S Social- og arbejdsmarked, Kirkens Korsheers Institutionstilbud
institutionsomrade: - )

Medarbeideraruppe: Padagoger tilsynsfgrende assistenter og social- og sundhedsassistenter i
L jderg pp_'____ Akutafdelingen, Hjgrnestenen samt Vaere- og Aktivitetsstedet Slotsgarden |
Faglig organisation: FOA og SL

Overenskomst - R

(navn og KL.nr.): _7701+7301+6404 ]
lkrafttraedelse (dato): 1. april 2018

Aftaleindhold:
Der aftales et fast arligt tillaeg pa 6.000,- for at varetage funktionen som arbejdsmiljgrepraesentant.

Londelen skal reduceres i forhold til beskaeftigelsesgrad: ja: [ nej.

Alle faste tillzeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbeleb (31. marts 2000 niveau).
Engangsbel@b er pensionsgivende.

Modregning:

Lokale aftaler/forhandsaftaler fra en af sammenieegningskommunerne eller amtet om aflgnning vedrerende
denne aftales indhold modregnes ved udmantningen af neerveerende aftale frem til 31. marts 2008.
Fremtidige centrale overenskomstaendringer af savel grundign som funktions- eiler kvalifikationslan medfarer
forhandling om modregning i de lokale lgndele.

Opsigelsesbestemmelser:

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel

Dato: 27.3.2018 ng;rnest_eneﬁ_

Leder: 890 RahdersT - 1NJB9 1573 10
(underskrift og stempel)




