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LOKAL AFTALE - SL

indgdet i henhold til

Aftale om arbejdstid for de kommunale dognomrider - padagogisk omride
(64.11) (Arbejdstidsaftalen) indgdet mellem KL og Socialpaedagogernes Landsforbund samt
FOA Fag og Arbejde.

Aftale om hviletid og fridagn for dggninstitutionspersonale (64.17), indgdet mellem
KL og Socialpsedagogernes Landsforbund samt FOA Fag og Arbejde.

Lokalaftalen indgds mellem pd den ene side

Socialpzedagogerne Lillebzelt, pd vegne af medarbejdere ansat pd Vaerkstedsgarden og Bo-
stederne og Langeland Kommune pd vegne af leder Flemming Holt Nielsen.

I forbindelse med tilretteleeggelse af tjenesten p8 ovennazevnte arbejdspladser, er der med
virkning fra 1. juli 2021 aftalt fglgende:

| Nedszettelse af den daglige hviletid.

Ved lokal aftale er det fastsat, at hviletiden mellem 2 degns hovedarbejde kan nedseettes
til 8 timer,

Hviletiden kan for den enkelte ansatte maksimalt nedszettes 2 gange pr. uge
Nedszettelse af hviletid kan ikke tiirettelzegges 2 pd hinanden fglgende dggn.

Aftalen er individuel og aftales med naermeste leder. Se bilag 1 i aftalen,
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| Opsigelse af lokalaftalen.

Naervaerende aftale kan opsiges af hver af parterne med 3 méneders varsel.

Sifremt lokalaftalen er opsagt, er parterne enige om, at der ikke foretages vaesentlige an-
dringer i arbejdsplanen far lokalaftaten udlpber.

Parterne er i gvrigt enige om, at eventuel opsigelse af lokalaftalen eller dele heraf, skal fo-
retages med lzengst muligt varsel, s& forhandling om eventuel ny lokalaftale kan afsluttes
senest 4 uger fgr en ny arbejdsplan er gaeldende.

[ @vrige bestemmelser.

Aftalen evalueres lgbende p& personalemgder og dreftes med szaerlig fokus pa de arbejdsmil-
jomeessige forhold.

Parterne er enige om, at gvrige afvigelser fra sdvel arbejdstidsreglerne som hviletidsreg-
lerne, ikke kan finde sted uden skriftlig aftale mellem Socialpsedagogerne Lillebzelt og ar-
bejdsgiver.

Kopi af naervaerende aftale sendes til Stabssekretariat og HR i Langeland Kommune samt
Socialpzdagogerne Lillebaelt.
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For Socialpaedagogerne Lillebaelt
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Bilag 1

Jf. Aftale om nedsaettelse af den daglige hviletid

For medarbejdere der er ansat pa Vaerkstedsgarden og Bostederne som er omfattet af
Aftale om arbejdstid for de kommunale dggnomréder - paedagogisk omrade
(64.11) (Arbejdstidsaftalen) indgdet mellem KL og Socialpaedagogernes Landsforbund samt
FOA Fag og Arbejde.

Nedsaettelse af den dagl_ige hviletid.

Denne aftale er geeldende for:

Medarbejderen er ved underskrift underlagt aftale om nedsat hviletid til 8 timer og bekendt
med aftalens indhold.

Der er i forbindelse med underskrift udleveret en kopi af aftalen mellem SL og Langeland
kommune.

Opsigelse af aftalen.

Nzerveerende aftale er individuel og kan opsiges af hver af parterne med 8 ugers varsel.

Dato
Ledar Medarbejder
sL Medarbejderens cpr. nr.
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