PFEDAGOGERNE

13 gode grunde til at vaere medlem

e Kollektive overenskomster om dine lon- og ansattelsesvilkar

e En personlig tillidsreprasentant pa arbejdspladsen

e Ret til at 4 din lon forhandlet lokalt mindst en gang om aret

e Lonforsikring, som daekker 80 % af din lon i 6 maneder, hvis du skulle blive ledig
e Et forbund som blander sig i den socialpolitiske og socialpaeedagogiske debat

e Fagligt faellesskab og faglige netvark

e Medlemsblad med socialfaglige artikler og faglige nyhedsbreve

e Kompetent faglig bistand hvis du far problemer pé arbejdspladsen

e Lokal arbejdsmiljeindsats forankret gennem AMRs samarbejde med TR, leder og
kredse

e Ret til deekning af lontab ved strejker og lock-out
e Adgang til vidensbank — en samlet indgang til viden om socialpedagogik
e Fagligt afgrenset a-kasse med bade lokal- og branchekendskab

e Adgang til et utal af rabatter og aktuelle tilbud gennem LO Plus
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