RETNINGSLINJER FOR
FRIKOB OG KORSEL TIL KREDSENS

TILLIDSREPRASENTANTER OG KREDSBESTYRELSE

Formal:
- at beskrive retningslinjerne i forbindelse med deltagelse i mgder for tillidsrepraesentanter

og kredsbestyrelsesmedlemmer og betaling af transportudgifter.
Mal:
- At sikre kendte regler samt ensartethed i kredsens retningslinjer om frikgb og refusion af
transportudgifter.

« Der udsendes mgdeplan 1 gang arligt i januar med henblik pa planlaegning med korrekt
varsel for frikgb pa arbejdspladsen.

« Der gives frikgb for max. 10 timer pr. dag for den tjeneste, du havde planlagt pa dagen.
« Deltagelse i Y2 dagsmgder frikgbes med max. 5 timer.
« Ved kursus og mgder udover 5 dages varighed aftales frikgb fra gang til gang.

«  For tillidsrepraesentanter og kredsbestyrelse refunderes transportudgifter. Safremt du
kgrer i egen bil, betales statens hgje kilometertakst. Vi henstiller dog kraftigt til, at der
arrangeres samkgrsel.

« Refusion for frikgb og kgrsel til kredsbestyrelses medlemmer afklares fra gang til gang ved
kredens arrangementer, hvor bestyrelsens medlemmer har en saerlig rolle.

«  Familieplejere kan f& daekket afledte udgifter i forhold til plejeopgaven.
+ Der ydes frikgb til arbejdspladser, der indbetaler til AKUT - fonden.

« Tillidsrepraesentanter, som er ansat pa en privat arbejdsplads, som har overenskomst med
SL hvor arbejdspladsen er medlem af dansk Erhverv, kan sgge refusion for
medarbejderens Igntab i Samarbejds- og Uddannelsesfonden i Dansk Erhverv.

« Dieet for deltagelse i m@gder udbetales 1 dizet pr. overnatning efter gaeldende sats; Der
ydes dog ikke timegodtggrelse, da alle fortaeringsudgifter refunderes efter regning.

Godkendt pd KB-mgde den 28.11.2023



