BORGMESTERBAKKEN

Tiltraqelsesaftale

Aftale om tiltraedelse til overenskomst indgdet mellem KL og
1/2 Socialpadagogernes Landsforbund

§ 1. Aftalens parter
Neervaerende aftale er indgdet mellem:

Borgmesterbakken
Borgmesterbakken 24
8700 Horsens

og

Socialpadagogernes Landsforbund
Kreds @stjyliand

Sgren Frichs Vej 42 C

8230 Abyhgj

§ 2. Aftalens omrade

Mellem Borgmesterbakken og Socialpaedagogernes Landsforbund, er der enighed om, at
[en og anseettelsesvilkar folger den til enhver tid gaeldende overenskomst med tilhgrende
protokollater for “socialpdagoger og paedagogisk personale ved dggninstitutioner mv."

indgaet mellem Kommunernes Landsforening og Socialpsedagogernes Landsforbund.

§ 3. Kompetence m.v.

Stk. 1. De rettigheder og pligter, der | henhold til de § 2 naevnte overenskomster og deraf
folgende aftaler er tillagt Kommunalbestyrelsen/kommunen samt Kommunernes
Landsforening, tillaegges i henhold til denne aftale bestyrelsen for Borgmesterbakken.

Stk. 2. De rettigheder og pligter, der i henhold til de § 2 naevnte overenskomst og deraf
folgende aftaler er tillagt KTO tillzgges i henhold til denne aftale Socialpaedagogernes
Landsforbund.

§ 4. Lgn og tvist

Parterne er enige om at tilstreebe en Ignudvikling for de ansatte som minimum
gennemsnitligt svarer til Isnudvikiingen for tilsvarende kommunalt ansatte.

I forhold til interessetvister ved uenighed om ny Ign (tvistelgsning) anvendes fglgende
fremgangsmade:

Niveau 1. Lederen af tilbuddet forhandler med den lokale tillidsrepraesentant for
Socialpadagogerne (hvis en sddan ikke eksisterer anvendes niveau 2)

Niveau 2. Lederen af tilbuddet forhandler med den lokale afdeling - Socialpaadagogerne
@stjylland.

§ 5. Lokalaftaler m.v.
Stk. 1. Lokalaftaler og decentrale aftaler indgaet for tiltreedelsesoverenskomsten er fortsat
gaeldende efter denne aftales tiitraedelse.
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Stk. 2. Lokalaftaler og decentrale aftaler kan indgas eller &ndres ved forhandling i
forbindelse med denne aftales tiltreedelse eller senere.

§ 6. Vilkar for tillidsrepraesentanten

De for tillidsrepraesentanter | kommuner gaeldende vilkér fraviges pa folgende omrader:

1. Borgmesterbakken indbetaler ikke til AKUT-foden

2. Socialpeadagogernes Landsforbund refunderer ikke Iznudgifterne i forbindelse med
tillidsrepraesentantens deltagelse i kurser og mader for tillidsrepraesentanter
arrangeret af SL.

§ 7. Ikrafttraaden og vilkar
Stk. 1. Naerveerende aftale traeder 1 kraft den 1. april 2015.

Stk. 2. Medarbejdere, der var ansat forud for denne aftales ikrafttraeden oppebeerer efter
overgangen til denne aftale samme lgn og ansaettelsesvilkar, som fgr denne aftales
ikrafttraaden.

§ 8. Opsigelse/bortfald
Stk. 1. Nzervaerende aftale kan opsiges af en af parterne med 3 maneders varsel til en 1.
marts, dog tidligst til den 1. marts 2018.

Stk. 2. Safremt aftalen opsiges efter bestemmelsen i stk. 1 optages der straks forhandling
om indgaelse af overenskomst mellem Borgmesterbakken og Socialpaedagogernes
Landsforbund.

Stk. 3. Tiltreedelsesoverenskomsten kan sndres ved enighed mellem parterne, uden at
den opsiges forud.
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