PROTOKOLLAT

mellem
SL og Vejle Kommune
Vedrerende
tillaeg for mentorfunktion tilknyttet trainee-paedagogstuderende/ansatte

Indledning

Denne aftale mellem Vejle Kommune og SL er indgéet i september 2009 genforhandlet d. 19. sep-
tember 2011.

1. Aftaleomrade

Denne aftale er et protokollat mellem SL og Vejle Kommune i henhold til overenskomsten vedre-
rende lon- og ansattelsesvilkar for socialpedagoger (64.01). Protokollatet geelder alene basispzda-

goger.

Protokollatet er indgéet pa baggrund af evalueringer af funktionen som mentor for trainee-
padagogstuderende, som tradte i kraft den 1. august 2008. Trainne-uddannelsen er et projekt Vejle
Kommune og UCL har startet pr. 15. august 2008.

Funktionslen:
Mentortilizeg:

Mentor for 1 trainee = 4.000 kr. (31/3-00) arligt
Mentor for 2 trainees = 7.000 kr. (31/3-00) arligt
Mentor for 3 trainees = 10.000 kr. (31/3-00) arligt

Mentor kan maks. have 3 trainees.

Safremt mentorfunktionen deles mellem 2 eller flere medarbejdere, udpeges der 1 medarbejder af
teamet som tovholder og udbetaling af tilleeg sker til denne.

2. Generelle principper for decentralt aftalt funktionslen

Parterne er enige om, at:
o Tillegget er angivet i arligt grundbeleb i 31/3 2000-niveau ekskl. pensionsbidrag
e Tillegget er pensionsgivende
e Reduceres IKKE i forhold til anszttelsesbrak
¢ Indgér i beregning af mer- og overarbejde

3. Generelle principper for zendringer og opher af decentralt aftalt tillzeg:

Parterne er enige om, at mentortilleegget udbetales for hele uddannelsesforlgbet pa 3% ar, med min-
dre den studerende eller mentor opherer i uddannelsen/anszttelsen — eller at projektet opherer.

Mentortillzgget ophorer ligeledes, safremt der sker skift af mentor pa foranledning af den studeren-
de eller mentor. Opher af tillaegget sker pa tidspunktet for opheret af funktionen.



4. Generel opsigelsesklausul

Protokollatet kan opsiges med 3 méaneders varsel til udgangen af en maned og opherer uden yderli-
gere varsel, hvis trainee-uddannelsen ophorer.

5. Ikrafttraedelse

Dette protokollat har virkning fra 1. oktober 2011.
For Socialpzdagogemnes Landsforening:

Dato derskrift

For Vejle Kommune:

Dato Underskrift
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