HGRSENS KOMMUNE

Specialvejledningen Handicap Horsens den 23.5.2024
Tordenskjoldsgade 23, 8700 Horsens

Lokalaftale for matrikellgs aflastning pa voksenomradet

Parterne Aftalen indgas mellem pa den ene side

Specialvejledningen Handicap, Center
for Handicap, Horsens Kommune

Og pa den anden side
Socialpeedagogernes landsforbund.

Aftalen gaelder for Personale ansat i paedagogiske stillinger

Hjemmel til aftalens indgaelse I henhold til 0.15 Aftale om arbejdstid for
de kommunale degnomrader -
paedagogisk omrade

Matrikellgs aflastning

Aftalens indhold Matrikellgs aflastning

Der indgas aftale om de medarbejdere som
er tilknyttet matrikellgs aflastning mader ind
fredage kl. 10.00 og arbejder i dobbelt
radighedsvagt indtil sendag kl. 18.

Der er mulighed for at planlaegge matrikellgs
til mandag morgen.

Aftalens ikrafttraedelses dato 1.juni 2024

Evaluering Lebende

Genforhandling

Opsigelsesbestemmelser Aftalen kan opsiges af begge parter med
min. 3 mdrs. varsel i aftalens lgbetid.
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Underskrift faglig organisation underskrift leder af Center for Handicap



HORSENS KOMMUNE

Specialvejledningen Handicap Horsens den 23.5.2024

Tordenskjoldsgade 23, 8700 Horsens

Bilag til lokalaftale for matrikellgs aflastning voksenomradet, Horsens kommune

Der er d.d. indgaet aftale med undertegnede og Socialpeedagogerne
Ostjyllands tillidsrepreesentant (Yasmeen Hollesen) at falgende medarbejder gnsker at
tiltraede lokalaftalen for matrikellgs aflastning

Aftalen omfatter falgende: Navn:

Cpr.nr.:

Stilling:

Jeg har faet udleveret lokalaftalen og er bekendt med aftalens indhold.

Jeg tilkendegiver med min underskrift, at jeg tiltreeder denne, og at jeg kan traede ud af aftalen
med 3 maneders varsel.

Aftalen er geeldende pr.

Medarbejderens underskrift Tillidsrepreesentantens underskrift

Lederens underskrift



