Lokalaftale om normales lzen;

sden mellem SL og degninstitutionen

rismellegarden under Randers kommune.

Aftalen omfatter:
Medarbejdere pa degninstitutio
socialpaedagoger og padagogi

Aftalens:
Medarbejder ma 1 gang ugentl
12 timer.

Timer som arbejdes udover 10
Medarbejder og ledelse er enig
til en smidig tilrettelaeggelse al
afholdelse af personalemeode o

Aftalen treeder i kraft D. 02.10
og den enkel medarbejder som

Aftalen kan opsiges med varse

Aftalen evalueres 1 gang arligt.

Partens underskrift

Leder pa Rismallegﬁrde%

TR fra SL: Nic\es el

Ovenstaende lokalaftale indgas

Medarbejders navn:

nen rismellegarden ansat under ’Overenskomst for
sk personale ved degninstitutioner mv’’,

igt 1 forbindelse med moede forlenge arbejdstiden til
timer honoreres som overarbejde

re om at denne aftale er hensigtsmaessige i forhold

[ arbejdstiden, og det giver mulighed for at
g supervision uden delt tjeneste.

.2023 - Aftalen skal underskrives af TR, SL, leder
egnsker aftalen.

| pa 3 maneder af begge parter.

Dato: 29/q -2

Dato: (Z.C\{G\* LD

hermed med:

Dato:

Medarbejder underskrift:




