
Lokalaftale om nedsættelse at hviletid og tilrettelæggelse at tjenesten for pædagogisk
personale ensalved Habitus

Jt. overenskomstens aftaie om fravigelse at reglerne vedr hviletid og fridøgn, § 5 og 6, aftales

følgende vedrørende nedsættelse at hviletiden mellem 2 døgns hovedarbejdar samt tilrettelæggelse
at tjenesten.

§ 1. Nedsættelse al den daglige hvilebd
Ilviletiden mellem 2 døgns hovedarbejder kan nedsættes til 8 timer.

Kviletiden kan for den enkelte ansatte maksimatt nedsættes 2 gange pr. uge.

Nedsættelse at hviletid kan Ikke tilrettelægges 2 på hinanden felgende døgn

§ 2 Tjenestetilrettelæggelse
Tjenesten kan tilrettelægges således, at der kan være op til 12 døgn mellem 2 fridøgn. Frdegn bar
gives I sammenhæng og så vidt muligt således, at mindst det ene døgn ligger I tilslutning til en daglig
hvilepariode

§ 3 Ikrafttræden og opsigelse
Stk. I
Denne aftale har virkning fra den I. april 2022.

51k 2
Aftalen kan opsiges med 3 måneders vars& III en I. marts, dog tidligst til den I. marts 2020

Opsigelsen skal ske skriftlIgt

Dato: !/‘t-ZZ Dato:

Habilus Socialpædagogemes Landsforbunds lokale
kredse

Lx,q
Jane Dam Eetsen Thomas Svendsen

Faglig Sekretær


