27.2 TR/SR funktion pr. 1. januar 2007 -
PFF-overenskomsten

ODENSE KOMMUNE
KOMPETENCECENTER HR

J.or.:
Tid: 10. april 2007
Sted: Odense Radhus
Deltagere: Repr. for PFF Fyns Amt
Repr. for Odense Kommune
Emne: TR/SR funktion pr. 1. januar 2007

Parterne drgftede ovennavnte, og der var enighed om fglgende:

Med virkning fra 1. januar 2007 ydes Tillidsrepreesentanter:

Et tillaeg pa kr. 5.000,- arligt (31.03.00 niveau) for funktionen som
tillidsrepraesentant samt som kompensation for eventuelt lgntab/manglende

Ignudvikling som fglge af hvervet.

Et tillaeg pa kr. 1.000,- arligt (31.03.00 niveau) s&fremt tillidsrepraesentanten har et
valgomradde med mere end 35 ansatte.

Et tillaeg pa kr. 5.000,- arligt (31.03.00 niveau) s&fremt tillidsrepraesentanten af
organisationen er tillagt aftalekompetence pa Ignomradet.

Med virkning fra 1. januar 2007 ydes Sikkerhedsreprasentanter:

Et tillaeg pa kr. 5.000,- arligt for funktionen som sikkerhedsrepraesentant, samt som
kompensation for eventuelt Igntab/manglende Ignudvikling som fglge af hvervet.

I forbindelse med ophgr af funktionen er parterne enige om, at de pagaeldendes
lansammensaetning vurderes.

Naervaerende aftale kan af hver af parterne opsiges til ophgr med 3 maneders varsel
dog tidligst pr. 1. april 2008.

Tillaagget reduceres ikke i forhold til beskeeftigelsesgrad
Udmegntningsgaranti:

AEndringerne i aftalen er omfattet af udmgntningsgarantien.
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For PFF Fyns Amt For Odense Kommune

Margit Nielsen Anders Havkrog
(sign.) (sign.)
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