SOCIALPADAGOGERNE WHISTLEBLOWERORDNING

Som nuveerende medlem, der har deltaget i et arrangement, som Socialpaadagogerne er ansvarlig for, kan du foretage indberetninger
til vores whistleblowerordning om forhold, du er blevet bekendt med i den sammenhaeng.

Ordningen bliver administreret af SIRIUS advokater.

Inden du sender en indberetning til whistleblowerordningen, er det vigtigt, at du laeser denne vejledning og politikken grundigt. Her
kan du nemlig bl.a. finde oplysninger om, hvad du kan indberette til ordningen, hvordan din indberetning bliver handteret, samt
hvordan dine personoplysninger hdndteres og anvendes, herunder hvordan de eventuelt vil indgd i videre sagsbehandlingsskridt i
forbindelse med handteringen af din indberetning mv.

Hvad kan jeg indberette?
Du kan foretage indberetning om

1) overtraedelser af geeldende EU-lovgivning,

2) alvorlige overtraedelser af gaeldende lovgivning,

3) avrige alvorlige forhold, eksempelvis seksuel chikane (ugnsket verbal, ikke-verbal eller fysisk adfzerd med seksuelle underto-
ner) eller grov chikane med det formal eller den virkning at kraenke en persons veaerdighed, navnlig ved at skabe et truende,
fjendtligt, nedvaerdigende, ydmygende eller ubehageligt klima.

Hvis vi vurderer, at din indberetning falder udenfor loven, vil du blive orienteret herom.

Fordi ordningen omfatter persongrupper, som ikke indgar i whistleblowerloven, er ordningen oprettet frivilligt af Socialpseedagogerne.
Det betyder, at der som udgangspunkt ikke ma behandles fglsomme personoplysninger, jf. databeskyttelsesforordningens artikel 9,
stk. 1, medmindre de personer, som matte indgd i en indberetning, udtrykkeligt har givet deres samtykke til en behandling af deres
fglsomme personoplysninger, jf. artikel 9, stk. 2, litra a. Hvis SIRIUS advokater modtager indberetninger, der indeholder fglsomme
personoplysninger, jf. artikel 9, stk. 1, og hvor oplysningerne vedrgrer andre end indberetteren selv, vil SIRIUS advokater derfor vaere
forpligtet til straks at slette eller anonymisere disse oplysninger.

I nogle tilfeelde kan SIRIUS advokater helt undtagelsesvist alligevel behandle fglsomme oplysninger. Det vil vaere tilfaeldet, hvis den
pdgzeldende indberetning vedrgrer forhold, som indebaerer risici for menneskers liv eller helbred eller vedrgrer forhold som indebaerer



risici for veesentlige skadevirkninger, og hvor det kan vaere ngdvendigt for at afdaekke eller fastlaagge et retskrav, jf. databeskyttel-
sesforordningens undtagelse i artikel 9, stk. 2, litra f.

Hvis vi vurderer, at vi ikke kan behandle oplysningerne i en indberetning, vil du blive orienteret herom.

Skal jeg anvende whistleblowerordningen?

Whistleblowerordningen skal hverken erstatte eller traede i stedet for de kommunikationsveje, som allerede eksisterer hos Socialpae-
dagogerne. Det anbefales ogs3, at de eksisterende kommunikationsveje sa vidt muligt anvendes, medmindre du selv vurderer, at
det er bedre at foretage en indberetning under Whistleblowerordningen. Du kan altid kontakte SIRIUS eller den whistlebloweransvar-
lige, hvis du er i tvivl om rette kommunikationsvej. Se kontaktoplysninger under sidste punkt i menuen til venstre pad portalens
hjemmeside.

Hvad nu hvis min indberetning vedrgrer den whistlebloweransvarlige?

Hvis du er nuvaerende eller tidligere ansat, og har veeret udsat for seksuel chikane eller grov chikane kan du altid henvende dig direkte
til den whistlebloweransvarlige. Hvis indberetningen vedrgrer den whistlebloweransvarlige, skal du henvende dig til den alternative
whistlebloweransvarlige. Se kontaktoplysninger under sidste punkt i menuen til venstre pd portalens hjemmeside.

Du skal vide, at du altid trygt kan henvende dig til én af de whistlebloweransvarlige eller til andre i ledelsen.

Uanset hvilken kommunikationsvej du veelger, vil din henvendelse blive taget alvorligt, blive undersggt og hdndteret s& godt som
muligt.

M3 jeg veere anonym?

Du kan godt vaere anonym. Hvis du gnsker dette, skal du undlade at oplyse dit navn eller andre personhenfgrbare oplysninger i din
indberetning. Derudover skal du vaere opmaerksom pa ikke at indberette fra en PC, mobiltelefon, iPad mv., der er udleveret af Soci-
alpaaedagogerne eller fra en PC, mobiltelefon, iPad mv., der er opkoblet pa organisationens netvaerk/intranet. Du skal tilgd indberet-
ningsportalen direkte ved enten at kopiere eller skrive URL-adressen over i en internet-browser.

Veaer i gvrigt opmeerksom pa, at anonyme eller delvist anonyme indberetninger (hvor alene SIRIUS advokater kender indberetterens
identitet) kan indebaere, at det kan vaere vanskeligere at fa undersggt forholdet pa betryggende vis, og at ngdvendige opfalgende
undersggelser omvendt kan ggre det vanskeligt at bevare anonymiteten, fordi eventuelle vidner i nogle tilfaelde vil kunne geette sig
til, hvorfra indberetningen stammer.

Hvordan bliver min indberetning behandlet?



Din indberetning bliver handteret og vurderet af SIRIUS advokater. Hvis en indberetning giver anledning til, at der skal foretages
yderligere undersggelser, sa kan enten de whistlebloweransvarlige ved Socialpaedagogerne eller SIRIUS advokater sta for de videre
undersggelser. B&de de whistlebloweransvarlige ved Socialpaedagogerne og SIRIUS advokater kan have behov for at stille dig spgrgs-
mal for at sikre, at sagen oplyses tilstrackkeligt og handteres korrekt, og der kan veere behov for, afhaengigt af indberetningens
karakter og afhaengigt af, hvem der indberettes om, at kollegaer, herunder ledere, inddrages i den videre undersggelse og handtering
af sagen. Det tilstraebes altid, at faerrest muligt personer bliver inddraget i sagen, og at det ngje overvejes, hvilke personer, det er
ngdvendigt at involvere i forbindelse med sagens undersggelse.

Hvis SIRIUS advokater har for fa oplysninger om haendelsen, der indberettes om, kan de blive ngdt til at henlaegge sagen. Der kan
endvidere vaere behov for, at en eller flere personer i ledelsen orienteres om det omhandlede forhold, hvis dette vurderes ngdvendigt
i den konkrete situation og under de konkrete omstaendigheder.

Hvordan kommunikerer jeg med den whistlebloweransvarlige

N&r du foretager en indberetning, opretter du samtidig en kommunikationskanal, og du vaelger selv et password. Du bruger dette, nar
du logger ind i systemet for at se, om der er stillet spgrgsmal til dig. Du forbliver derfor anonym, medmindre du efter eget gnske har
angivet dine personlige oplysninger i din indberetning.

Du ma ikke med vilje indberette noget urigtigt
De oplysninger, som du afgiver i en indberetning, skal afgives i god tro. Du ma ikke bevidst give urigtige eller vildledende oplysninger.

Behandling af personoplysninger
Laes mere om SIRIUS advokaters behandling af dine personoplysninger i Whistleblowerpolitikken og i SIRIUS advokaters privatlivs-
politik: www.siriusadvokater.com/privatlivspolitik



http://www.siriusadvokater.com/privatlivspolitik

