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Randers Kommune I Kirkens Korshær
lokal forhåndsaftale

iråcIe:
Social og arbejdsmarked, Kirkens Kcrshærs Institutionstilbud

Medarbejdergruppe: Medarbejdere som laver vagtplanen

Faglig organisation: SL

Overenskomst 6404
tnavn og KLnr.):

______ ___________________________________

--______________

Ikrafttrædelse (dato): 1 marts 2017

Äftaleindhold: -

Der aftales et funktionstillæg for hver a de to medarbejdere, der sammen har ansvaret for udarbejdelsen af
vagtplanen for Hjørnestenen.

Funktionstillægget er på 10000,- pt kalenderår PT medarbejder og udbetales månedsvis.

Løndelen skal reduceres i forhold til beskæftigelsesg rad: Ja: X nej: 0

Alle faste tillæg er pensionsgivende og opgivet] årligt grundbeløb (31. marts2000 niveau) For
sundhedskartellet t januar 2006.
Engangsbeløb er pen sionsgivende.
Modregning:
Lokale aftaler/forhåndsaftaler bortfalder ved indgåelse at central aftaler med samme betegnelse.
Opsigelscsbestemmelser
Aftalen_kan_opsiges_at_begge_parter_med_3_måneders_varsel

_______

, f
Dato: 8/ —i

Leder:
(underskrift og stempel) -_______ (Un erskrift og stempel) —


