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Randers Kommune / Kirkens Koréhaer
lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ . , SRS
institutionsomrade: Social- og arbejdsmarked, Kirkens Karshzars Instrtfxtlgnstllbud
Medarbejdergruppe: Medarbejdere som laver vagtplanen

Faglig organisation: SL

Overenskomst o

{navn og KL.nr.): 6404

lkrafttreedelse (dato): | 1. marls 2017

[ Aftaleindhold:
Der aftales et funktionstillaag for hver af de to medarbejdere, der sammen har ansvaret for udarbejdelsen af
vagtplanen for Hjgrnestenen.

! Funktionstillesgget er pa 10.000,- pr kalenderér pr medarbejder og udbetales manedsvis.

L@ndelen skal reduceres i forhold tif beskeeftigelsesgrad:  Ja: X nej: []

Alle faste filleag er pensionsgivende og opgivet 1 &rligt grundbelsb (31. marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2008.
Engangsbelgb er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgaelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelseshestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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Leder: Fagli anisation:
(underskirift og stempel} (underskrift og stempel)




