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Svendborg

== Kommune

HR - afdelingen
Aftale om TR struktur Svendborg kommune pa de Rédhuset
Socialpaedagogiske arbejdspladser, ;;g::gi:::bsorg
samt aftale om funktionslgn for funktlonen som TR.

Aftalen er indgdet mellem Svendborg Kommune og
Socialpaedagogerne Lillebzelt.

Struktur Voksen Handicap:
16. marts 2014

Omrade Valg TR | Valg Suppleant

Vestereng 1TR 1 Suppleant Reference: AGL

Ryttervej 1TR 1 Suppleant Er';::::‘ 6223 3124

| Team § 107 @st 1TR 1 Suppleant anne.;rethe.lyneborg@svendbor
Grennemosevarkstederne 1TR 1 Suppleant g.dk

Team Stotte og Vejledning 1TR 1 Suppleant

Team § 107 Vest 1TR 1 Suppleant

Rusmidler og Forsorg:

Omréde Valg TR | Valg Suppleant
Alkohol behandlingen

Beh. Svbg., voksne & unge 1TR 1 Suppleant
Forsorgscenter Sydfyn

Socialpsykiatri:

Omrade Valg TR _| Valg Suppleant
Impuls Kursuscenter 1TR 1 Suppleant
Cafe Aroma

Botilbudet Skovsbovej 1TR 1 Suppleant
Hgjebage

Bostptte i eget hjem - 2

stattecentre 1TR 1 Suppleant
Psykiatrifagligt Team

Der ydes funktionslgn for erhvervet som TR med kr. 6,800 (31.03.00- i
niveau) pensionsgivende og tillsegget reduceres ikke ved [T ATEE Svendborg
deltidsansaettelse.

Tilleegget udbetales fra den 1. | maneden efter man er valgt,



Tillzgget ydes s laenge man har funktionen.

Der udarbejdes en vilkarsaftale ud fra MED - aftalens § 17 og bilag 2 |
Lokalaftale 1. januar 2007, Medindflydelse og Medbestemmelse |
Svendborg Kommune.

TR udarbejder vilkarsaftale | samarbejde med na&rmeste leder.

Aftalen, herunder funktions!gnnen kan af begge parter opsiges med 3
méneders varsel til en 31. marts.

Neervaarende aftale treeder i kraft 01-04-2014.
Tidligere aftaler om TR - Honorering, der er hgjere enden denne aftale,

opsiges med Indlviduelle varsel.

Underskrevet.
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Svendborg Kommune

Socialpsdagogerne Lillebaelt
Hanne Ellegaard Pedersen
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